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I. AMTLICHER TEIL
Amtliche Bekanntmachungen des Verbandsvorstehers

1.

Jahresabschluss fiir das Haushaltsjahr 2013 und Entlastung des
Verbandsvorstehers fiir das Haushaltsjahr 2013

Niederfausitzer Studieninstitut
Der Verbandsvorsteher

Bekanntmachung des Jahresabschlusses 2013 und Entlastung des
Verbandvorstehers fiir das
Haushaltsjahr 2013

Der Beschluss lber den gepriiften Jahresabschluss 2013 wurde in der 63.
Zweckverbandsversammlung am 08.12.2017 unter dem TOP 4 mit folgendem Wortlaut
gefasst:

Beschluss:

Gemal § 82 Abs. 4 BbgKVerf beschlieBt die Verbandsversammlung den gepriiften
Jahresabschluss 2013.

Der Beschluss liber die Entlastung des Verbandsvorstehers fir das Haushaltsjahr 2013 wurde
in der 65. Zweckverbandsversammlung am 29.06.2018 unter TOP 6 mit folgendem Wortlaut
einstimmig gefasst:

Beschluss:

GemaB § 82 Abs. 4 BbgKVerf wird dem Verbandsvorsteher fiir das Haushaltsjahr 2013
Entlastung erteilt.

GemaB § 82 Abs. 5 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18.
Dezember 2007 (GVBI. Teil I/07 Nr. 19, Seite 286), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. 1/14 Nr. 32), werden die Beschliisse iiber den gepriiften
Jahresabschluss des Zweckverbandes Niederlausitzer Studieninstitut flir das Haushaltsjahr
2013 sowie Uber die Entlastung des Verbandsvorstehers fiir das Haushaltsjahr 2013 hiermit
offentlich bekanntgemacht.

Der Jahresabschluss 2013 und seine Anlagen liegen zum Zwecke der Einsichtnahme fiir
jedermann einsehbar im Niederlausitzer Studieninstitut zu den &ffentlichen Sprechzeiten aus.

Beeskow, den 29.06.2018

Rolf Lindemann

Verbandsvorsteher
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2. Jahresabschluss fiir das Haushaltsjahr 2014 und Entlastung des
Verbandsvorstehers fiir das Haushaltsjahr 2014

Niederlausitzer Studieninstitut
Der Verbandsvorsteher

Bekanntmachung des Jahresabschlusses 2014 und Entlastung des
Verbandvorstehers fiir das
Haushaltsjahr 2014

Der Beschluss tber den gepriiften Jahresabschluss 2014 wurde in der 65.
Zweckverbandsversammlung am 29.06.2018 unter dem TOP 5 mit folgendem Wortlaut
gefasst:

Beschluss:

GemanB § 82 Abs. 4 BbgKVerf beschlieBt die Verbandsversammlung den gepriiften
Jahresabschluss 2014.

Der Beschluss Uber die Entlastung des Verbandsvorstehers fir das Haushaltsjahr 2014 wurde
in der 65. Zweckverbandsversammlung am 29.06.2018 unter TOP 6 mit folgendem Wortlaut
einstimmig gefasst:

Beschluss:

GemaB § 82 Abs. 4 BbgKVerf wird dem Verbandsvorsteher fiir das Haushaltsjahr 2014
Entlastung erteilt.

GemabB § 82 Abs. 5 der Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgKVerf) vom 18.
Dezember 2007 (GVBI. Teil I/07 Nr. 19, Seite 286), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 10. Juli 2014 (GVBI. I/14 Nr. 32), werden die Beschilisse (iber den gepriiften
Jahresabschluss des Zweckverbandes Niederlausitzer Studieninstitut fir das Haushaltsjahr
2014 sowie Uber die Entlastung des Verbandsvorstehers fur das Haushaltsjahr 2014 hiermit
offentlich bekanntgemacht.

Der Jahresabschluss 2014 und seine Anlagen liegen zum Zwecke der Einsichtnahme fiir
jedermann einsehbar im Niederlausitzer Studieninstitut zu den &ffentlichen Sprechzeiten aus.

Beeskow,,den 29.06.2018

Rolf Lindeman

Verbandsvorsteher
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3. Beschliisse aus der 65. Zweckverbandsversammliung \
I. offentlicher Teil
TOP 4 Beschiuss iiber die Entlastung des Verbandsvorstehers fiir

das Haushaltsjahr 2013 (Vorlage 65/01)

Beschluss: GemaB § 82 Abs., 4 BbgkVerf wird dem Verbandsvorsteher fiir das
Haushaltsjahr 2013 Entlastung erteilt,

Abstimmung: 5 auf ja" lautende Stimmen (einstimmig)

TOP S Beschluss liber den Jahresabschiuss 2014

Beschluss: Gemal § 82 Abs. 4 BbgkVerf beschlieft die Verbandsversammlung den
gepriften Jahresabschluss 2014,

Abstimmung: & aufl ja" lautende Stimmen (einstimmig)

TOP 6 Beschluss iiber die Entlastung des Verbandsvorstehers fiir
das Haushaltsjahr 2014 (Vorlage 65/03)

Beschluss: Gemdl § 82 Abs. 4 BbgkVerf wird dem Verbandsvorsteher fir das
Haushaltsjahr 2014 Entlastung ertailt,

Abstimmung: & auf ,ja" lautende Stimmen (einstimmig)

TOP 8 Beschluss lber die neue Studien- und Priiffungsordnung des Mieder-
lausitzer Studieninstitutes Uber die Priffung "Verwaltungsfachwirt/
Verwaltungsfachwirtin™

Beschluss: Die Zweckverbandsversammiung beschliedt die Studien- und  Priifungs-
ordnung des Niederfausitzer Studieninstitutes Gber die Priifung
“Werwaltungsfachwirty Verwaltungsfachwirtin® (BVSI).

Abstimmung: & auf ja" lautende Stimmen (einstimmig)

TOP 9 Beschluss lber die Anderung der Rahmen-Studien- und Prifungsord
nung (RSPO) fir Fortbildungspriifungen des Niederlausitzer Studien-
institutes fiir kommunale Verwaltung

Beschluss: Die Zweckverbandsversammiung beschlieit die erste finderung der Rahmen-
Studien- und Prifungsordnung (RSPO) fur Fortbildungspriifungen des Nieder-
lausitzer Studieninstitutes flr kommunale Verwaltung.

Abstimmung: b auf ja" lautende Stimmean (einstimmig)

TOP 10 Beschluss iiber den Rahmenplan zum Fortbildungslehrgang zum Ver-
waltungsfachwirt im Land Brandenburg in Anlehnung an den BVSI-
Kompetenz-Rahmenplan

Baeschluss: Die Zweckverbandsversammiung beschlieft den Rabmenplan zum Forthildungs-
lehrgang zum Verwaltungsfachwirt Brandenburg.

Abstimmung: B auf ja" lautende Stimmen (ginstimmig)

www.nlsi.de
info@nlsi.de
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TOP 11 Beschluss liber die Verwaltungsvorschrift liber zuldssige Hilfsmittel
Zur Priifung
Beschluss: Die Verbandsversammlung beschlieft die geédnderte Richtlinie Gber zuldssige

Hilfsmittel zur Priffung.

Abstimmunig: 6 auf ,ja" lautende Stimmen (einstimmig)

Verbandsvorsteher
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4, Richtlinie iiber zuldssige Hilfsmittel fiir die Priifung

Richtlinie

des Zweckverbandes Niederlausitzer Studieninstitut
fiir kommunale Verwaltung (NLSI)

- iiber zugelassene Hilfsmittel bei Zwischen-, Abschluss- und
Fortbildungspriifungen

- Nachteilsausgleich bei Behinderungen / Erkrankungen
1. Zugelassene Hilfsmittel bei Zwischen-, Abschluss- und Fortbildungspriifungen

Fir die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen des &ffentlichen Dienstes sind vor allen Dingen Texte
von Rechts- und Verwaltungsvorschriften wesentliche und erforderliche Ausbildungsmittel. Fiir die
Ausbildung/Fortbildung sowie die Priifungen im Zustandigkeitsbereich des Zweckverbandes
Niederlausitzer Studieninstitut fir kommunale Verwaltung (NLSI) ist folgende Gesetzessammiung
zugelassen: ,Vorschriftensammiung fiir die Verwaltung in Brandenburg™ (VSV),
herausgegeben vom Richard-Boorberg-Verlag in Stuttgart, in der jeweils aktuellen Fassung.

In Ausnahmefdllen kdnnen, auf schrifichen Antrag beim MLSI als zustdndige Stelle, andere
Gesetzessammlungen zugelassen werden. Bei der Erstellung und Bewertung der Prifungsarbeiten
wird jedoch — im Sinne der Chancengleichheit - der Inhalt der VSV zu Grunde gelegt. Ggf. fehlende
Rechtsvorschriften gehen dann zu Lasten des Teilnehmers und stellen keinen Grund zur Anfechtung
der Prifung dar.

Die bei den Priifungen verwendeten Hilfsmittel, insbesondere die VSV diirfen wihrend der Priifung
keine Beilagen, unzuldssige Bemerkungen und Erlduterungen enthalten. Dies gilt auch fir die
eingefigten Ordnungssysteme (z.B. Reiter). Wahrend der Ausbildung/Fortbildung vorgenommene
Eintragungen dieser Art sind vor Prifungsbeginn restlos zu entfernen. Gegebenenfalls ist die VSV
bzw. das Hilfsmittel vor der Prifung gegen ein Exemplar chne unzuldssige Eintragungen
auszutauschen, Hierflr Ist der Prifling selbst verantwortlich,

Bei Prifungen sind folgende Hilfen zuldssig:

- Unterstreichungen und/oder farbliche Markierungen des Textes bzw. einzelner Textpassagen
- das Verwenden von Ordnungssystemen (z.B. farbige Reiter mit Gesetzesangaben)
Paragraphen- bzw. Artikelverweise
das Vermerken einzelner Worter, jedoch nur auf der Seite (dem Reiter), auf der das
jeweilige Wort in einer Uberschrift oder im Gesetzestext abgedruckt ist
Auf der Seite des Verwaltungsierfzhrensgeselizes, auf welcher die Anhdrung unter der
Uberschrift .§ 28 Anhdrung Beteiligter™ geregelt ist. darf auf derselben Seite bew. einem
Refter auf dieser Seite das Wort Anhdrung” handschriftlich vermerkt werden.

Bei Prisfungen sind insbesondere folaende Hilfen unzulissig:

die Verwendung von Fotokapien jeglicher Art
andere als die o. g. zugelassene Gesetzessammiung, wenn eine vorherige
Ausnahmegenehmigung durch das NLSI nicht ertellt wurde

Niederlausitzer Studieninstitut Spreeinsel 2 Fon: +49(0)3366 5208 0 www.nlsi.de
Fiir kommunale Verwaltung 15848 Beeskow Fax: +49(0)3366 5208 26  info@nlsi.de
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- in die Vorschriftensammiung eingeheftete Blétter 0.A., die nicht vom Boorberg-Verlag filr die
WSV herausgegeben wurden (dies gilt insbesondere auch flr Kopien von Vorschriften, die

fehlen)

- andere, als die 0.a. zugelassenen Eintragungen, inshesondere eigene Kommentierungen
oder Priifschemata

- die Benutzung wvon Mobiltelefonen (auch nicht als Uhr oder Kalender) und anderen
elektronischen Gerdten

- die Verwendung eines programmierbaren Taschenrechners

Taschenrechner werden - je nach Priffungsarbeit und diesbezliglicher Erforderlichkeit — explizit
zugelassen. Im Ubrigen ist eine Verwendung nicht gestattet.

Sonstige einzelne Hilfsmittel, die bei den Prifungen bendtigt werden und die nicht in der
Vorschriftensammiung enthalten sind, werden von der zustandigen Stelle mit den Priffungsaufgaben
ausgegeben.

Mobiltelefone sind vor der Prifung auszuschalten.

Ein Verwenden nicht zugelassener Hilfsmittel kann nach den geltenden Prifungsordnungen als
Tauschungshandiung gewertet werden und zu einer Bewertung der Prifungsleistung mit
LUngenigend” (6) fiihren.

2, Nachteilsausgleich bei Behinderungen/Erkrankungen

In speziellen Féllen, wie beispielsweise Behinderungen, kinnen sonstige Hilfsmittel (z.B.
Zeitverlangerung, Stehtisch usw.) beim NLSI als zustindige Stelle schriftlich beantragt und fir die
Zulassigkeit der Verwendung von dieser im Einzelfall gesondert genehmigt werden. Auf § 12 der
Rahmen-Studien-  und  Prifungsordnung RSPO, § 14  der  Prifungsordnung
Verwaltungsfachangestellte (VFA PO) und § 12 der Prifungsordnung Kaufleute fidr
Biiromanagement (KBMPO) wird hingewiesen, Entsprechende Antrage sollten bis zu 4 Wochen vor
der Prifung dem NLSI in Schriftform vorliegen. Mit einem Antrag auf Machteilsausgleich ist ein
arztliches Attest, bei psychischen oder psychosomatischen Erkrankungen ein amtsrztliches Attest
einzureichen. Bei einer beantragten Zeitverlangerung muss aus dem Attest deren Umfang konkret
hervorgehen (z. B. bei einer Priifungsarbeit mit einem zeitichen Umfang von 2 Zeitstunden ist eine
Verldngerung von 15 Minuten zu gewahren).

Aus Griinden des Datenschutzes dirfen entsprechende Antrdge nur per Post oder im
verschlossenen Umschlag direkt beim NLSI eingereicht werden. Sie sind direkt an die Studienleitung
zu adressieren,

Beeskow,, den 29.06.2018

Fual Llnﬁem;%

Verbandsvarsteher
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Anlage zur Richtlinie — weitere Hinweise zur Priifung

I. Beachtung der Priifungsordnung

Die giltigen Prifungsordnungen fiir den jeweiligen Lehrgang sind im Internet auf der
Homepage des NLSI unterwww.nlsi.de verdffentlicht.

II. Grundlage fiir die Priifung
Grundlage fir die Priifung sind grundsatzlich die jeweiligen Stoffgliederungs- sowie

Rahmenlehrpldne.

III. Zusagen iiber den Inhalt einer Priifun
Die zustdndige Stelle (NLSI) legt die Priifungsaufgaben und die zuldssigen Arbeits- und
Hilfsmittel fest. Zusagen Uber den Inhalt der jeweiligen Priifungsleistungen sind nur dann
verbindlich, wenn Ihnen diese in schriftlicher Form von der zustandigen Stelle zugegangen
sind.

» Priiflinge machen immer wieder geltend, dass sie mit dem Prifer/Dozenten einen
bestimmten Priifungsstoff vereinbart hatten und dass ihnen insoweit eine Zusage erteilt
worden sei. Derartige Zusagen verstoBen gegen den Grundsatz der Chancengleichheit.t

» Davon abgesehen ist eine Zusage/Zusicherung auch in Priifungsangelegenheiten nur
dann verbindlich, wenn sie von der zusténdigen, mit der fachkundigen Bewertung
beauftragten Stelle formgerecht abgegeben wird.?

Aussagen wie ,das kommt nicht dran® oder ,Herr/Frau ... hat gesagt" sollte daher keinen
Glauben geschenkt werden, da die zusténdige Stelle die Priifungsaufgaben festlegt.

IV. Tauschungsversuche
Ein Téuschungsversuch liegt bereits unter anderem zu folgenden Zeitpunkten vor:

» ,Es kommt fir die Annahme einer Tauschungshandlung nicht darauf an, ob die
Tduschung wirklich gelungen oder nur versucht worden ist. Schon der Besitz oder das
Mitflilhren eines zu Tauschungszwecken generell geeigneten Hilfsmittels im
Priifungsraum (Buch oder Unterrichtsunterlagen unter dem Tisch, ,Spickzettel" in der
Tasche) reicht aus.™?

» ,Fir die Annahme eines Tauschungsversuchs reicht es aus, dass der Priifling ein solches
Hilfsmittel in den Prifungsraum mitfihrt. Es kommt nicht auch darauf an, ob das
mitgefiihrte unzulassige Hilfsmittel fiir die Losung der konkreten Aufgabe forderlich ist;
die generelle Geeignetheit reicht insofern aus.**

» Das Vorliegen eines Tauschungsversuches ist allerdings ausreichend, ohne dass dem
Priifling die Benutzung des Tauschungsmittels nachgewiesen werden muss.’

Hieraus ergibt sich, dass in den Priifungsraum nur die Hilfsmittel, die von der zusténdigen
Stelle zugelassen wurden, mitgefiihrt werden diirfen. Ihre eigenen Unterlagen aus dem
Unterricht, Fachblcher etc. sollten Sie daher zu Hause oder im Auto lassen.

! Zimmerling/Brehm (2001), Prifungsrecht, 2. Auflage Rdn. 250

? Norbert Niehues, Priifungsrecht (2004), 4. Auflage, Rdn. 683, OVG Berlin Urteil vom 07.11.1974 -V B 7.73 -
* Norbert Niehues, Prifungsrecht (2004), 4. Auflage, Rdn. 453; Wortmann, Entwicklung und Tendenzen in der
Rechtsprechung zum Priifungsrecht, Seite 310

4 Norbert Niehues (2004), Priifungsrecht, 4. Auflage, Rdn. 448, VG Mainz, Urteil vom 11.12.2002 — 7K502/02
5 Zimmerling/Brehm (2001), Priifungsrecht, 2. Auflage Rdn. 267; OVG Koblenz, Urt. v. 27.01.1992 - 11 A 10544/91

Niederlausitzer Studieninstitut Spreeinsel 2 Fon: +49(0)3366 5208 0 www.nlsi.de
Fiir kommunale Verwaltung 15848 Beeskow  Fax: +49(0)3366 5208 26  info@nlsi.de

Zweckverband (Korperschaft des 6ff. Rechts)
8



Jahrgang 18 Beeskow, den 31.07.2018 Nr. 2 (fortlaufende Nr.: 32)
Amtsblatt fiir das Niederlausitzer Studieninstitut

V. Priifungstermine

Die Termine {Ort und Zeit) der schriftlichen und fachpraktischen Priifung werden Ihnen
gesondert von der zustandigen Stelle bekannt gegeben.

VI. Ergebnisse der Priifung

Bei Fortbildungslehrgangen werden auf der Homepage Informationen iiber die vorldufige
Bewertung von schriftlichen Priifungsteilleistungen im VIP-Bereich eingestellt, sobald die
Erst- und Zweitkorrektur vorliegt. Uber das endgliltige Ergebnis fasst der Prifungsausschuss
die notwendigen Beschliisse. Fiir die Beschlussfassung mdissen alle Priifungsleistungen
entsprechend der Prifungsordnung bewertet sein. Auf der Grundiage der Beschliisse werden
dann die Bescheide (Zeugnis oder Bescheid (ber das Nichtbestehen der Priifung)
ausgestellt. Das endgiiltige Ergebnis erhalten Sie erst mit dem Zeugnis bzw. dem Zugang
des Bescheides.

Auszubildende erhalten vor der Zeugnisilbergabe keine Informationen iber die Bewertung
der schriftlichen Priifungsleistungen.

VII. Weitere Hinweise fiir Auszubildende

In der Berufsausbildung sind Erganzungsprifungen maglich, wenn diese flr das Bestehen
der Priifung den Ausschlag geben. Naheres dazu regeln die Prifungsordnungen. Sollte dies
notwendig sein, werden die Teilnehmer rechtzeitig durch das NLSI informiert.

Ende des amtlichen Teils
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II. NICHTAMTLICHER TEIL

\ 1. Aktuelles aus der Pressemappe \

\ Zeugnisse fiir Seiteneinsteiger und zukiinftige Fiihrungskrafte \

- Niederlausitzer Studieninstitut iiberreichte Zeugnisse im Wappensaal des
Liibbener Schlosses

Liibben. Fast alle Stiihle im Wappensaal des Libbener Schlosses waren am 09.05.2018 ge-
fullt, als rund 60 Absolventen des so genannten Angestelltenlehrgangs I und der Aufstiegs-
fortbildung zum Verwaltungsfachwirt darauf warteten, ihre Abschlusszeugnisse in Empfang
zu nehmen. Rund zwei Jahre lang hatten die Teilnehmer, die sich auf vier Kurse verteilten,
allerhand Lernstoff pauken und Priifungen bestehen miissen. Die Erleichterung war sichtlich
spurbar, als Liibbens Blirgermeister Lars Kolan ihnen, im Namen des Niederlausitzer Studien-
instituts fiir kommunale Verwaltung (NLSI), ihre lang ersehnten Zeugnisse lberreichen konn-
te.

»Die Anstrengung hat gelohnt", sagte Birgermeister Lars Kolan. ,Wahrend sich die Absolven-
ten der drei Angestelltenlehrgange fiir eine Tatigkeit auf der Stufe eines Sachbearbeiters ei-
ner brandenburgischen Gemeinde-, Stadt-, Amts- oder Landkreisverwaltung qualifizierten,
erreichten die Absolventen des Verwaltungsfachwirt-Lehrgangs die Befahigung fiir eine Ta-
tigkeit in der gehobenen Fiihrungsebene. Letzte kdnnen also beispielsweise die zukiinftige
Funktion eines Abteilungsleiters ausiiben.” Kolan lobte bei seinen BegriiBungsworten nicht
nur das Engagement der Teilnehmer. Er freute sich auch dartiber, dass die ,kommunale Fa-
milie" nun auf eine ganze Reihe neuer Fachkrafte zurlickgreifen kénne.

LHinter den Absolventen liegt eine sehr anstrengende Zeit", sagte Lars Golz, Studienleiter
des NLSI. ,,Wahrend Auszubildende den Luxus genieBen, dass sie keinen eigenen Bereich in
ihrer Verwaltung verantworten missen und sich damit voll und ganz auf Lerninhalte und Pri-
fungen konzentrieren kdnnen, mussen Teilnehmer beruflicher Fortbildungen dies neben Be-
ruf und Familie bewaltigen." Hinzu komme, dass bei Aus- und Fortbildungen im Bereich der
offentlichen Verwaltung besonders anspruchsvolle Themenfelder bedient werden, vor allen
Dingen Rechtsfacher und die 6ffentliche Finanzwirtschaft. ,,Da Aufmerksamkeit im Unterricht
alleine nicht ausreicht, fahren die Teilnehmer in der Regel samtliche Freizeitaktivitaten her-
unter und nutzen Wochenenden, Feiertage und einen Teil ihres Urlaubes, um zusatzliche
Freirdume zum Lernen und Nachbereiten des Unterrichtsstoffs zu gewinnen", fiihrte Golz
weiter aus. Seine Stellvertreterin Gundula Gronke erinnerte sich selbst noch sehr gut an die
Zeit, als sie selbst sowohl den Angestelltenlehrgang I als auch den Verwaltungsfachwirt-
Lehrgang besuchte: ,Wahrend die restliche Familie Haus, Hof und Kinder versorgte, blieb mir
nichts anderes (ibrig, als fleiBig Fachbtiicher zu studieren."

Neben den Absolventen waren noch vereinzelt deren Angehdrige sowie die Vorsitzende eines
Priifungsausschusses, Bettina Groh, zur Zeugnistibergabe gekommen, um ihre Glickwiinsche
zu Uberbringen. Fir die musikalische Umrahmung sorgte Musikschullehrer Rolf Paul aus Liib-

ben.
Niederlausitzer Studieninstitut Spreeinsel 2 Fon: +49(0)3366 5208 0 www.nlsi.de
Fiir kommunale Verwaltung 15848 Beeskow  Fax: +49(0)3366 5208 26  info@nlsi.de

Zweckverband (Korperschaft des 6ff. Rechts)
10



Jahrgang 18 Beeskow, den 31.07.2018 Nr. 2 (fortlaufende Nr.:

Amtsblatt flir das Niederlausitzer Studieninstitut

32)

Birgermeister Lars Kolan, Stadt Libben, beglickwiinschte die
Absolventen des Angestelltenlehrgangs I bzw. des Verwaltungsfachwirt-
Lehrgangs zu ihrem erfolgreichen Abschluss. Foto: NLSI

"

.- 5 ~ p . o= “ /I

‘ 4 : > v
Ehrung der Besten: Teilnehmer, die mit herausragenden Leistungen ih-
ren Angestelltenlehrgang I oder ihren Verwaltungsfachwirt abschlossen,

erhielten neben ihrem Zeugnis einen BlumenstrauB. Foto: NLSI.
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Neues Vergaberecht in Brandenburg — Was hat sich gedandert? \
- Seminardozent Ralf Ziomkowski fasst ein paar zentrale Aspekte zusammen

Seit dem 1. Mai diesen Jahres gelten fiir Stadte, Gemeinden, Landkreise und Amtsverwal-
tungen in Brandenburg andere Regeln im Vergaberecht. Die so genannte VOL/A (Vergabe-
und Vertragsordnung fir Leistungen) wurde nun durch die neue Unterschwellenvergabeord-
nung (UVgO) abgeldst. Hintergrund ist eine Angleichung der bisherigen Regelungen an das
Europarecht. Betroffen sind allerdings nur Liefer- und Dienstleistungen. Bei den Bauleistun-
gen bleibt es bei der VOB/A.

Ralf Ziomkowski, der als nebenamtlicher Dozent beim Niederlausitzer Studieninstitut fir
kommunale Verwaltung (NLSI) demnachst die entsprechenden Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Kommunalverwaltungen mit dem neuen Recht vertraut machen wird, hat ein paar
zentrale Aspekte der Neuregelung herausgegriffen und erlautert seine Sicht hierzu:

»~Wer die alten und neuen Regelungen nebeneinander halt, dem fallt zunachst sicher negativ
auf, dass die UVgO mit ihren 52 Paragraphen Uber ganze 34 Paragraphen mehr verfligt, als
die bisherige VOL/A", sagt Ziomkowski. ,Ich sehe sie aber trotzdem als Erleichterung an, weil
sie nun viele Regelungen enthalt, die bisher ,ungeschriebenes' Recht waren, wie zum Beispiel
Gerichtsurteile." An einigen Stellen vereinfache sie zudem Dinge. So kénne die Bindefrist
nach einem Angebot ldnger sein als bisher (z.B. zwei Monate statt nur ein Monat). ,Zu den
markantesten Neuerungen zahlt wohl, dass bei groBen Ausschreibungen die Wahl nicht mehr
auf den gtinstigsten Bieter fallen muss, worunter ja vor allem die Mitglieder der Gemeinde-
vertretungen litten®, weiB3 Ziomkowski. ,Man bekam ein sehr glinstiges Angebot und die Leis-
tung war dementsprechend schlecht." Zukilinftig kénne eine Gemeinde nun vorher in einem
Teilnahmewettbewerb die besten Bieter aussuchen und sich von diesen ein Angebot machen
lassen. Dumpingangebote seien dann nicht mehr mdglich, da die Qualitat nun im Vorder-
grund stehe. Eine weitere wichtige Neuerung sei auch die Méglichkeit, Veroffentlichungen in
Zukunft komplett elektronisch vorzunehmen. Andererseits sei aber in Brandenburg die elekt-
ronische Verdffentlichung nicht zwingend vorgeschrieben, was wiederum die Gestaltungs-
spielrdaume erweitere. ,Das Land Brandenburg hat nach meiner Auffassung ein gesundes Au-
genmal bei den besonderen Regelungen bewiesen und insbesondere auch Ricksicht auf die
kleineren Kommunen genommen", fasst Ziomkowski abschlieBend zusammen.

Info s zum Dozenten:

Ralf Ziomkowski arbeitet seit 1991 als nebenamtlicher Dozent fiir das
Niederlausitzer Studieninstitut (Stidbrandenburg). Neben Lehrveran-
staltungen in der Aus- und Fortbildung gibt er Seminarveranstaltun-
gen zu diversen Spezialthemen. Der seit dem Jahre 1983 bei der
. Stadt Lidenscheid (NRW) beschaftigte Beamte absolvierte zundchst
. an der Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung in Hagen ein Ver-
- waltungsstudium, welches er mit dem Diplom-Verwaltungswirt (FH)
- abschloss. Spater erwarb er noch den Abschluss als Diplom-
Betriebswirt. Seine beruflichen Erfahrungen sammelte Ziomkowski in
der Kommunalverwaltung. Heute obliegt ihm die Leitung des zentra-
len Vergabeservices der Stadt Lidenscheid. Er ist seit 24 Jahren in
verschiedensten Bereichen des Vergaberechts tétig.

Foto: NLSI
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Akademiker beginnen Zusatzausbildung am NLSI \

Obwohl sie bereits einen Studienabschluss (Dipl. (FH), Dipl. (Univ.), Bachelor, Master, M. A.)
in einem verwaltungsfremden Bereich, z. B. der Technik, der Wirtschaft oder der Politik be-
sitzen, haben 26 Teilnehmende am 24. April 2018 eine zusatzliche Verwaltungsausbildung
am Niederlausitzer Studieninstitut begonnen.

Fir eine effektive Arbeit in der Kommunalverwaltung ist es zwingend notwendig, auch mit
den rechtlichen Rahmenbedingungen vertraut zu sein und die Verwaltungsorganisation zu
kennen, um z. B. verwaltungsinterne Ablaufe zu verstehen, Fristen und deren Einhaltung zu
beachten und auch rechtssichere Bescheide zu erlassen. Ebenso werden die Teilnehmenden
darauf vorbereitet, Widerspruchsverfahren zu bearbeiten und / oder als Vertreter/in der
Kommune in Rechtsstreitverfahren vor Gericht als Klager oder Beklagter aufzutreten. Mit
dem Wissen aus dem Basismodul ,Verwaltungskompetenz fiir Akademiker® kénnen sie Ver-
waltungsstrukturen und Verwaltungsverfahren verstehen. Durch die juristische Methodenleh-
re erhalten Sie das Ristzeug, um gesetzliche Normierungen richtig zu interpretieren, Tatbe-
stand und Rechtsfolge zu abstrahieren, mit den verschiedensten Fallgestaltungen zu subsu-
mieren und bei Bedarf auch das Ermessen rechtssicher anzuwenden. Der erste Dozent an
diesem Tag ist Herr Dr. Borning, welcher vorab feststellte: ,Das Unterrichten in diesen Kur-
sen ist besonders interessant, da ganz viel Fachwissen vorhanden ist und rege und interes-
sante Diskussionen den Unterricht enorm bereichern."

Bei der Eréffnung des Kurses weist die stellv. Studienleiterin, Gundula Gronke, darauf hin,
dass die ,Schiler" in jedem Fall ein Uberaus interessantes Kursangebot mit sehr versierten
und langjahrig tatigen Dozenten erwarten kénnen. Alle lber das Basispaket (200 UStd.) hin-
ausgehenden Wissensbereiche der 6ffentlichen Verwaltung kénnen durch eine zielgerichtete
Teilnahme an einzelnen Modulen der Verwaltungsfachwirtlehrgdnge in Anspruch genommen
werden.

»Erste Anfragen von gréBeren Kommunalverwaltungen nach hausinternen Kursen lassen da-
rauf schlieBen®, so Gronke, ,dass auch zahlreiche Fachkrédfte eingestellt werden, die nicht
Uber eine klassische Verwaltungsausbildung verfligen. Hier ist das Studieninstitut als Dienst-
leister flr die Kommunalverwaltungen sozusagen Bindeglied zwischen Fachkompetenz und
Verwaltungswissen."

Foto: NLSI
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Von der Bundeswehr in die Kommunalverwaltung \

- Niederlausitzer Studieninstitut informierte auf der Karrieremesse der
Bundeswehr in Berlin

Bei der 4. Job- und Fachmesse ,Karriere im o6ffentlichen Dienst und im Binnenarbeitsmarkt
der Bundeswehr", die am 15. Marz 2018 im Tagungszentrum der Julius-Leber-Kaserne in
Berlin stattfand, prasentierte sich erstmals das Niederlausitzer Studieninstitut flir kommunale
Verwaltung (NLSI). Das von kommunaler Seite getragene brandenburgische Bildungsinstitut
bildet seit Uber 25 Jahren im Auftrag von Stadt-, Gemeinde-, Amts- und Kreisverwaltungen
Personal aus. Auf der Fachmesse hat das NLSI einen neuen Lehrgang vorgestellt, der in Ko-
operation mit dem Berufsférderungsdienst der Bundeswehr Berlin konzipiert wurde und der
sich an Soldaten richtet, die mindestens eine vierjahrige Dienstzeit bei der Bundeswehr ab-
geleistet haben. Diese kdnnen sich damit fir die Tatigkeit in einer Kommunalverwaltung qua-
lifizieren.

Dahinter verbirgt sich das Konzept, mehr Fachkrafte fiir brandenburgische Kommunalverwal-
tungen auszubilden. ,,Auch Gemeinden und Landkreisen fallt es zunehmend schwerer, geeig-
netes Personal zu finden®, weiB die stellvertretende Studienleiterin Gundula Grénke, die bei
der Messe am 15. Marz interessierten Soldatinnen und Soldaten das Lehrgangskonzept an-
hand eines Kurzvortrages erlauterte. Am Messestand des NLSI stand sie, gemeinsam mit
Evelyn Stéwer, fir individuelle Fragen zur Verfligung. ,Neben den Soldatinnen und Soldaten
informierten sich auch zahlreiche Beraterinnen und Berater des Berufsférderungsdienstes
Uber diese Qualifizierungsmaoglichkeit, um auch auf diese neue Chance hinweisen zu kén-
nen“, sagte Frau Stower.

Wie Studienleiter Lars GOlz erganzt, sei es vor dem Hintergrund der anspruchsvollen Voraus-
setzungen, die an das Personal auf Kommunalebene gestellt werde, naheliegend, neben der
Erstausbildung junger Menschen auch auf berufliche Seiteneinsteiger zu setzen. ,Ehemalige
Soldaten haben den Vorteil*, so Golz weiter, ,dass sie bereits im 6ffentlichen Dienst gearbei-
tet haben und mit staatlichen Strukturen sowie der Erflillung &ffentlicher Aufgaben bestens
vertraut sind."

Gerald Langner, Leiter des Kundenservices des Berufsforderungsdienstes Berlin, freute sich
dartiber, dass das NLSI als neuer Aussteller auf der Messe vertreten war. ,Die Job- und
Fachmesse richtete sich an ausscheidende und ehemalige Soldatinnen und Soldaten, die
nach ihrer Dienstzeit in der Bundeswehr eine zivile Karriere im Offentlichen Dienst anstreben.
Diese konnten sich dort Uber die vielfaltigen und teilweise exklusiven Eingliederungschancen
bei Bund, Land oder Kommune informieren." An Uber 40 Standen prasentierten sich ver-
schiedene Einstellungsbehdrden des Bundes, der Lander Berlin, Brandenburg und Sachsen,
ausgewahlte Kommunalverwaltungen sowie die Bundeswehrverwaltung mit attraktiven Ar-
beits- und Laufbahnangeboten. Begleitend dazu fanden zahlreiche Vortrage und Workshops

statt.
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Foto: NLSI
Gundula Grénke berat interessierte Soldatinnen und Soldaten und stellt das Lehr-

gangsprogramm vor.

Feierstunde fiir Berufsanfanger und Seiteneinsteiger in brandenburgischen
Kommunalverwaltungen

- Niederlausitzer Studieninstitut iiberreicht Zeugnisse und Zertifikate

Am 28. Februar 2018 bekamen die Absolventen von finf unterschiedlichen Aus- und Fortbil-
dungslehrgdngen beim Niederlausitzer Studieninstitut fir kommunale Verwaltung (NLSI) in
Libben ihre Zeugnisse und Zertifikate Gberreicht. Darunter befanden sich zum einen Berufs-
anfanger, die die Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten oder zur Kauffrau fir Biro-
management erfolgreich bestanden hatten. Zum anderen waren es berufliche Quereinstei-
ger, die von ihren Verwaltungen zu Anpassungs- und Qualifizierungslehrgéngen zum NLSI
geschickt worden waren.

Diesmal begriiBte der Birgermeister der Stadt Vetschau, Bengt Kanzler, die Anwesenden.
Wie Kanzler erlauterte, gehdre das Personal zur wichtigsten Ressource einer Stadt-, Gemein-
de-, Amts- oder Kreisverwaltung. Besonders wichtig sei daher, dass dieses Uber eine gute
Ausbildung verfiige. Nur so kénne sichergestellt werden, dass eine Verwaltung ihre Aufgaben
in hoher Qualitat erfillt. ,Den Berufsanfangern unter Ihnen wiinsche ich einen erfolgreichen
Start in der jeweiligen Kommunalverwaltung. Den Absolventen der Ubrigen Lehrgange wiin-
sche ich, dass Ihnen das am NLSI erworbene Wissen gute Dienste bei Ihrer Arbeit in den
Verwaltungen leisten wird", gab der Vetschauer Verwaltungschef den Absolventen mit auf
den Weg.

AnschlieBend begliickwiinschte Studienleiter Lars Goélz die Anwesenden zu ihrem erfolgrei-
chen Bestehen. Dabei erlduterte er auch die Hintergriinde von zwei neuen Lehrgangen, die
das NLSI erstmals durchgefiihrt hatte. So habe das NLSI zum einen fiir Mitarbeiter der
kommunalen Ordnungsamter einen neuen Lehrgang entwickelt, um diese noch besser auf
ihre Aufgaben vorzubereiten. Zum anderen habe man einen Lehrgang fiir Quereinsteiger mit
akademischem Abschluss konzipiert. Wie G6lz hierzu ausfiihrte, bringe der Fachkraftemangel
viele Verwaltungen dazu, Personen einzustellen, die nicht Gber eine Verwaltungsausbildung
verfugen. ,Oft kdnnen diese zwar einen fachspezifischen Studienabschluss vorweisen. Das
dahingehende Wissen, wie eine offentliche Verwaltung im Detail funktioniert, fehlt ihnen in
der Regel. Hier setzt unser so genannter Akademikerlehrgang an."
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Auch im Bereich der Berufsausbildung gab es eine Premiere: So erhielt erstmalig eine Absol-
ventin der erst seit dem Jahre 2014 bestehenden Ausbildung zur ,Kauffrau fir Bliroma-
nagement (6ff. Dienst)" ihr Zeugnis. Die Ausbildung vereint die friiheren Berufe ,Birokauf-
mann", ,Kaufmann flir Burokommunikation™ und ,Fachangestellter fiir Birokommunikation"
und wird zudem sowohl im Bereich der freien Wirtschaft als auch im Bereich der 6ffentlichen
Verwaltung ausgebildet.

Neben den genannten Ausbildungen und Lehrgdngen erhielten noch die Teilnehmer des seit
einigen Jahren angebotenen Lehrgangs ,Flihrungskompetenz® ihre Zertifikate. Der stetige
Wandel in einer immer schnelllebigen Zeit verlangt gerade Flihrungskraften enorme Flexibili-
tat und Kreativitat ab. Der Lehrgang lieferte den Absolventen das nétige Handwerkszeug, um
den Anforderungen auch in Zukunft gerecht werden zu kénnen.

Foto: NLSI.

Unter den Absolventen waren auch sechs Verwaltungsfachangestellte, denen Biirgermeister Bengt Kanzler,
Stadt Vetschau (rechts) und Studienleiter Lars Golz (links), zur bestandenen Abschlusspriifung gratulierten.
Den besten Abschluss erzielte Cindy Gubella (2. v. I.).
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| 2. Berichte der Studienleitung \

| Informationsveranstaltung fiir Zeitsoldaten vor Lehrgangsbeginn am 03.09.2018 \

Am 09.05.2018 begriiBt die Studienleitung des NLSI, gemeinsam mit Herrn Regierungsober-
inspektor Johannes Hoff vom BFD Berlin, die angehenden Teilnehmer im Soldatenlehrgang
VFA. Auf der Tagesordnung standen, neben der Vorstellung des Niederlausitzer Studieninsti-
tuts, natirlich die Fragen der zukiinftigen Teilnehmer im Fokus der Veranstaltung. Sie hatten
hier die Mdglichkeit, ganz persdnliche Fragen zum Inhalt, zum Verlauf und zur Organisation
des Lehrganges und den Priifungen zu stellen. Auch konnten Sie mit Herrn Hoff alle Belange,
die den Berufsforderungsdienst dabei betreffen, vor Ort klaren. Im Anschluss daran hatten
sie die Gelegenheit, die Bedingung vor Ort, d. h. die Ausstattungen und Mdglichkeiten der
Unterrichtsraume in Lubben anzusehen. AbschlieBend nahmen alle Anwesenden an einer
kurzen Unterrichtssequenz im Fach ,Kommunalrecht" teil. Herr Golz stellte ein kommunal-
rechtliches Lehrthema vor und erlduterte die Rechtsanwendung anhand der Brandenburgi-
schen Kommunalverfassung. Die rechtmaBige Entscheidungsfindung in einer Gemeindever-
tretersitzung wurde gepriift und anhand der anzuwendenden Paragrafen erdrtert. So beka-
men die Teilnehmenden einen ersten Einblick, was sie ab dem 03.09.18 in Liibben erwartet.

N
Foto: NLSI
Studienleiter Lars Goélz begruBt die Gaste

Erstes Dozententreffen und Schulungsveranstaltung in 2018 \

Das Studieninstitut hatte an diesem Tag zahlreiche Dozentinnen und Dozenten eingeladen,
um neben einer Schulungsveranstaltung auch in gemdtlicher Runde den Ausklang des Schul-
jahres zu begehen.
Flr neue, aber auch gern fir erfahrene Dozenten wurde in der Zeit von 14.00 — 18.00 Uhr
ein Seminar zum Thema: ,Didaktik und Kommunikation™ angeboten. Dieses wurde von Frau
Monika Schefuhs (Bildung-Beratung-Coaching) geleitet. Folgende Schwerpunkte standen auf
der Tagesordnung:

1. Von der Schule in die Ausbildung (Azubis abholen und mitnehmen)

2. Aktivierende Lehr- und Lernmethoden

3. Azubis beteiligen

4. Gutekriterien fur gelungenes Lehren und Lernen

5. Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten
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Frau Schefuhs ist es gelungen, sehr anschaulich padagogische Grundprinzipien darzustellen
und ganz wesentliche Prinzipien in der Aus- und Fortbildung von Jugendlichen, aber auch
von Erwachsenen zu analysieren. Ein hdchst spannender Vortrag wurde durch detailliertes
Begleitmaterial erganzt. Insgesamt ist es ihr gelungen, das Zusammensein zu einem Uberaus
interessanten Freitagnachmittag fir alle Beteiligten werden zu lassen. Da die Gruppe der
Teilnehmenden aus neuen aber auch erfahrenen Referenten bestand, gab es interessante
Diskussionen und intensive Gesprache.

Nach einem gemeinsamen Abendessen, bei dem nattirlich auch der Dank an die aktiven Do-
zenten im Vordergrund stand, wurden auch noch weitere Themen besprochen. So z. B. der
Erfahrungsaustausch mit den Kollegen, Hinweise zu den Erwartungen des NLSI an die Do-
zenten, Hinweise zu einheitlichen Regelungen am NLSI, aber auch Hinweise zu Ubungs- und
Priifungsarbeiten konnten noch erértert werden.

Um die erstklassige Versorgung sicherzustellen, sind alle Mitarbeitenden des Studieninstitu-
tes noch einmal angereist und haben eingekauft, gerdaumt, gebrutzelt, gebacken etc. Der
Studienleiter lobte und dankte seinem Team fur diesen hervorragenden Einsatz.

Foto: NLSI

Foto: NLSI
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Ausbildung fiir den mittleren Dienst ab September 2019 \

Nachdem nun der Studiengang ,Offentliche Verwaltung® durch das Land Brandenburg, in
Zusammenarbeit mit den Kommunalen Spitzenverbanden, erfolgreich auf den Weg gebracht
wurde, mochte das Land nun auch die Nachbesetzung der frei werdenden Stellen im mittle-
ren Verwaltungsdienst sicherstellen. Bereits seit Sommer des letzten Jahres steht das NLSI in
Verhandlung mit dem Ministerium flir Inneres und Kommunales, um bei der Wiederaufnah-
me der Ausbildung im mittleren Verwaltungsdienst fiir das Land Brandenburg Unterstiitzung
zu leisten.

Das Land hatte sich an die kommunalen Studieninstitute gewandt, da die Kapazitaten der
Landesakademie, aufgrund der anhaltend hohen Ausbildungsbedarfe, an die Grenzen der
raumlichen Machbarkeit kommen. Das Kabinett hat Anfang Juli einen entsprechenden Be-
schluss gefasst.

Das NLSI plant nunmehr eine Klasse ,Sekretaranwarter/innen" an einem berlinnahen Stand-
ort auszubilden.

Es ist davon auszugehen, dass analog dem Verfahren im gehobenen Dienst, bei dem Studen-
ten des Landes und der Kommunen in einem Studiengang ausgebildet werden, auch im mitt-
leren Dienst ausgebildet werden kann.

D. h., wenn Sie als Kommunalbehérde Nachwuchs flir die Laufbahnausbildung im mittleren
nichttechnischen Verwaltungsdienst bendétigen, haben Sie mit diesem Angebot seit vielen
Jahren wieder eine Ausbildungsmdglichkeit von Beamtenanwartern des mittleren Dienstes.

Da noch die Lehrplane Uberarbeitet und eine Prifungsordnung beschlossen werden muss,
kdnnen konkrete Aussagen Uber Inhalt, Umfang und Prifungsverfahren derzeit noch nicht
gegeben werden. Jedoch kdnnen Sie diese neue Moglichkeit perspektivisch im Auge behal-
ten. Das NLSI wird Ihnen gern ein konkretes Angebot unterbreiten, sobald alle rechtlichen
Rahmenbedingungen geklart sind.
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=
LAND
BRANDENBURG

Pressemitteilung
Nr. 062/18 vom 04.07.2018

Aus- und Weiterbildung

Kabinettbeschluss: Ab September 2019
wieder Ausbildung fiir den mittleren Dienst

Potsdam — Das Kabinett hat gestern beschlossen, ab September 2019 erstmals wieder
seit 1994 Beamtinnen und Beamte fir den mittleren allgemeinen Verwaltungsdienst aus-
zubilden. Das teilte das Innenministerium heute in Potsdam mit. Nach der Einfihrung der
Laufbahnausbildung fur den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst im September
2016 und der Laufbahnausbildung fir den gehobenen technischen Verwaltungsinforma-
tikdienst ab September 2018 geht die Landesregierung damit einen weiteren Schritt, um
jungen Menschen eine Karriere in der Brandenburger Verwaltung anzubieten.

Innenstaatssekretarin Katrin Lange: ,Wir wollen die Verwaltung verjiingen und fiir die
Zukunft personell gut aufstellen. Deswegen bieten wir jetzt eine weitere hochwertige
Laufbahnausbildung an. Wir brauchen gut qualifizierte junge Menschen, um fiir die vor
uns liegenden Aufgaben geriistet zu sein. Die 6ffentliche Verwaltung bietet zukunftssiche-
re und qualifizierte berufliche Perspektiven mit hoher Verwendungsbreite an. Sie ist, da-
von bin ich liberzeugt, ein attraktiver Arbeitgeber. Die Entscheidung fiir den &ffentlichen
Dienst ist eine Entscheidung fiir eine sichere berufliche Zukunft.”

Die Ausbildungsdauer betragt 2,5 Jahre und umfasst mindestens 1.500 Unterrichtsstun-
den pro Jahr. Nach dem Abschluss bestehen beste Aussichten auf eine unbefristete
Ubernahme. Der Beginn ist zun&chst mit zwei Klassen geplant, eine in Potsdam bei der
Brandenburgischen Kommunalakademie und eine in Konigs Wusterhausen (bzw. der
naheren Umgebung) beim Niederlausitzer Studieninstitut - jeweils in Kooperation mit der
Landesakademie fiir 6ffentliche Verwaltung. 2019 stellt das Land zunéchst 42 Anwarte-
rinnen und Anwarter, 2020 nochmals 43 Anwarterinnen und Anwérter im Beamtenver-
haltnis auf Widerruf ein.

Ab voraussichtlich September dieses Jahres werden Interessierte sich bewerben kénnen.
Die monatlichen Beziige betragen 1.205 Euro im Rahmen eines Beamtenverhéltnisses
auf Widerruf. Die Aushildung steht auch Beschaftigten von Kommunen offen. Sollten sich

Ministerium des Innern
und fiir Kommunales
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hier weitere Bedarfe ergeben, ware eine Kooperation méglich und weitere Klassen kénn-
ten gebildet werden. ,Das wiirde ich sehr begriiBen”, so Lange.
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Neuer bundeseinheitlicher Verwaltungsfachwirt ist auf dem Weg

Bundesverband

der Verwattungsschulen und Studieninstitute Der von Seiten des NLSI angebotene Lehrgang ,Ver-
waltungsfachwirt/in® wird zukilinftig einem branden-
burgweit einheitlichen Rahmenplan folgen, welcher

Kompetenz-Rahmenplan wiederum die Inhalte des bundesweit einheitlichen
flr Aufstiegslehrgange in Rahmenplans des Bundesverbandes der Verwaltungs-
der &ffentlichen Verwaltung schulen und Studieninstitute (BVSI) beriicksichtigt.
N ) Der zukiinftig geltende Rahmenplan wurde gemeinsam
Verwaltungsfachwirte und mit der Brandenburgischen Kommunalakademie (BKA)
Verwaltungslehrgange I und der Landesakademie fiir offentliche Verwaltung

(LAKGV) erstellt und soll fiir ganz Brandenburg gelten.
Er wurde bereits in der 65. Zweckverbandsversamm-
lung des NLSI am 29.06.2018 beschlossen. Sodann
wird er dem Berufsbildungsausschuss zur Beschluss-
fassung vorgelegt.

Beschiossen auf der 55 Bundestagung des BVSI
am 7. November 2017 in Bremen

Damit ist jedoch in diesem Bereich auch eine neue Priifungsordnung erforderlich, was der
Tatsache geschuldet ist, dass der Rahmenplan des BVSI und der daraus abgeleitete Rah-
menplan, der brandenburgweit Geltung erlangen soll, einer anderen Systematik als der bis-
herige Lehrplan des NLSI folgen. In Zukunft werden zum Beispiel 5 Klausuren & 240 Minuten,
1 Hausarbeit nach wiss. Gesichtspunkt (2 Monate Bearbeitungszeit) und eine fachpraktische
Priifung (alternativ ein Kurzvortrag) die Priifungsanforderungen bestimmen.

Bei der Ausgestaltung der Prifungen war den kommunalen Studieninstituten besonders
wichtig, die Anforderung von Land und Kommune auf ein Niveau zu bringen, damit die Ab-
schllsse gleichwertig sind.
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Der Studienleiter — ganz privat

Am 02.06.2018 war es so weit;).....
Herr und Frau Golz haben sich getraut und alle Mitarbeiterinnen des Studieninstituts waren
zu einer groBen Hochzeit im polnischen Police (etwa 30 Minuten nérdlich von Szczecin
gelegen) eingeladen.

Foto: NLSI

Sonnenschein, Glick und Gottes Segen gab es mit auf den Weg. Die Verbandsmitglieder und
die Mitarbeiterschaft wiinschen ihm ein gliickliches Leben in trauter Zweisamkeit, um alle
Sonnentage gemeinsam zu genieBen, um alle Stirme des Lebens schadlos zu Uberstehen,
um Freud und Leid gemeinsam zu teilen. Getreu dem Motto: ,Geteilte Freude ist doppelte
Freude, geteiltes Leid ist halbes Leid." Herzlichen Glickwunsch und ein ,hoch lebe das junge
Paar" bzw. ,sto lat, sto lat (...)".

Niederlausitzer Studieninstitut Spreeinsel 2 Fon: +49(0)3366 5208 0 www.nlsi.de
Fiir kommunale Verwaltung 15848 Beeskow  Fax: +49(0)3366 5208 26  info@nlsi.de
Zweckverband (Korperschaft des 6ff. Rechts)

22



Jahrgang 18
Amtsblatt flir das Niederlausitzer Studieninstitut

Beeskow, den 31.07.2018 Nr. 2 (fortlaufende Nr.: 32)

\ 3. Seminarangebote 2. Halbjahr 2018 \

Q259 Optimierung meines Fiihrungsstils
Termin: 21.08.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 20.08.2018

Q264 Vom MIT-Arbeiter zur Fiihrungskraft
Termin: 05.09.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 08.08.2018

1222 Dokumentenfilschung
Termin: 06./07.09.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 09.08.2018

V232 Korpersprache lesen
Termin: 12.09.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 15.08.2018

F216 Umgang mit offenen Forderungen in der Doppik

Termin: 17.09.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 20.08.2018

A146 Die Neuregelung des Gewahrleistungsrechts

Termin: 25.09.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 28.08.2018

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 140,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 153,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 293,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 169,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 145,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 170,00 EUR

Q257 Mitarbeitergesprache vorbereiten und durchfiihren

Termin: 27.09.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 30.08.2018

1105 Moderne Protokollfiihrung
Termin: 01.10.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 03.09.2018

Q249 Fiihrung in Theorie und Praxis
Termin: 08./09./10.10.2018, 09 :00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 10.09.2018

P247 Lohnpfandungen rechtssicher bearbeiten
Termin: 15.10.201 8, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 17.09.2018

B132 Abstandsflachenrecht
Termin: 15.10.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 17.09.2018

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 140,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 249,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 512,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 145,00 EUR

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 155,00 EUR

Q221 Korruption: Nein Danke! Vermeidung von Korruption

Termin: 17.10.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 19.09.2018

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 154,00 EUR

P252 Rechtsfragen im Schulsekretariat — Vertiefungsseminar

Termin: 07.11.2018, 09:00-16:00 Uhr
Meldeschluss: 10.10.2018

Ort: Libben (Spreewald)
Entgelt: 199,00 EUR
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So konnen Sie uns erreichen:

Niederlausitzer Studieninstitut
fir kommunale Verwaltung
Spreeinsel 2

15848 Beeskow

Homepage: www.nlsi.de

E-mail: info@nlsi.de

Telefon: 5208 -0

Fax: 52 08 25 oder 52 08 26

Lars Golz Studienleiter 52080
goelz@nlsi.de

Gundula Gronke stellv. Studienleiterin 52 08 15

groenke@nlsi.de

Michaela Oelgeklaus hauptamtliche Dozentin

oelgeklaus@nlsi.de 52 08 16
Evelyn Stéwer Sachbearbeiterin Ausbildung 52 08 17
stoewer@nlsi.de
Daniela Guttke Sachbearbeiterin Fortbildung
guttke@nlsi.de 52 08 23
Barbara Emmerich  Assistentin der Geschaftsleitung 52 08 13
emmerich@nlsi.de
Sandra Sotzko Sachbearbeiterin Haushalt/Kostenrechnung 52 08 20
sotzko@nlsi.de
Karolin Lisiecki Sachbearbeiterin Ausbildungsberatung / Haushalt
lisiecki@nlsi.de 52 08 20

Impressum: Das Amtsblatt flir den Zweckverband , Niederlausitzer Studieninstitut flr
kommunale Verwaltung" erscheint nach Bedarf und wird an alle Verbandsmitglieder, Amter
und Gemeinden des Verbandsgebietes per E-Mail kostenfrei verteilt. Zudem ist es am Sitz
des Studieninstitutes in Beeskow, Spreeinsel 2, wahrend der Dienstzeiten kostenlos erhalt-
lich. Im Internet ist das Amtsblatt abrufbar unter www.nlsi.de / Institut / Amtsblatt.

Herausgeber:

Niederlausitzer Studieninstitut

fur kommunale Verwaltung

Der Studienleiter

Spreeinsel 2

15848 Beeskow
Verantwortlich fiir den amtlichen und redaktionellen Teil:
Der Verbandsvorsteher des Niederlausitzer Studieninstituts.
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